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Czym sie zajmujemy?

Tworzymy zaawansowane systemy e-commerce opdrte o nasz autorski silnik. Elastyczne
rozwigzanie, jakim jest witasne oprogramowanie sprawid, ze jestesmy w stanie obstugiwacé duze

firmy, dla ktérych sprzedaz online jest, lub wysuwa sie, na pierwsze miejsce.
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Oprogramowanie Adafir

Nasze autorskie oprogramowanie - Adafir, jest rozbudowanym i elastycznym systemem,
w ktérym mozna wyodrebni¢ S gtdwnych obszaréw. Kazdy z obszaréw zawiera w sobie wiele

funkcjonalnosci, ktére okreslone sq poszczegdlnymi modutami.
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Obszary Adafira

Zarzgdza produktami, atrybutami i akcesoriami. Jednoczesnie zarzgdza

Informacjami, ktére pochodzqg od dostawcow zewnetrznych | wewnetrznych.

Zarzgdza zamowieniami wraz z kompleksowqg modyfikacjg wszystkiego,

co wchodzi w ich zakres.

Zarzgdza procesami zwigzanymi z klientem koncowym i obstugqg proceséw

posprzedazowych.

Zarzgdza kampaniami marketingowymi, w tym odpowiada m.in. za akcje

promocyjne, banery, emblematy.

Skupia sie na projektowaniu m.in. nowych widgetéw wykorzystywanych

podczas tworzenia stron oraz ich integracji z istniejgcymi systemami ENP.
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Co sprawiaq, ze jestesmy fajni?

... jest duza ilos¢ doswiadczonych programistow, a to okazja na wymiane wiedzy i opinii, co pozwala nam stawaé
sie najlepszymi. Réwnie wazne jest to, ze firmie zalezy na rozwoju swoich pracownikéw, wspiera ich w tym".

Dawid, Senior Backend Developer, od 2020 w ENP
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... roznorodnos¢ zadan, ktéra sprawia, ze nie ma czasu na nude ... ENP to dla mnie wcigz nowe wyzwania developerskie, ciekawa praca
Dodatkowo ludzie, z ktérymi na co dzien wspétpracuje. Cenie ich za w stabilnej firmie podpartej duzymi osiggnigciami, oraz ludzie, z ktérymi
pomoc, za cierpliwo$é, za cheé dzielenia sie wiedzqg, a przede ciggta wymiana doswiadczen sprawia, ze praca w ENP jest dla mnie
wszystkim za poczucie humoru.”. bezustannie petnha entuzjazmu, motywacji i przede wszystkim inspirujgca.”.
Matgorzata, Software Tester, od 2020 w ENP Rafat, Tech Leader Backend Developer, od 2016 w ENP

... jestesmy wielkg e-commerce'owq rodzing - trzymamy sie razem ... poczucie bycia czesciq zespotu i wspoétpraca w najbardziej pozytywnym

i nawzajem sie wspieramy”. tego znaczeniu”.

Dominika, Head of Frontend Development,

od 2019 w ENP Katarzyna, Software Tester, od 2018 w ENP



Pracujgc z nami, masz realny
wplyw na rozwoj naszego
produktu w warstwie
programistycznej i biznesowej.

Mozesz uczyc¢ sie od najlepszych i uczyé
najlepszych - jestesmy otwarci na ludzi

i ich pomysty.
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Odnaqjdziesz sie u nas jesli...

... masz swiadomos¢, ze praca w e-commerce to nie przygoda rodem z Indiany Jonesa, ale mimo wszystko nie
tracisz nadziei, ze kiedys tak bedzie :)".

Bartosz, Head of Frontend Development, od 2016 w ENP

... jestes otwarty/a na rézne osobowosci i lubisz sie uczy¢ nowych rzeczy”. ... hie boisz sie wyzwan towarzyszqgcych rozwojowi najwiekszych e-commerce”.

Katarzyna, Software Tester, od 2018 w ENP Dawid, Senior Backend Developer, od 2020 w ENP

... jestes osobg pracowitq, nie boisz sie wyzwan oraz masz dobrqg orientacje ... sprawia Ci satysfakcje i rados¢ to, gdy z owocow Twojej pracy mogq

w terenie - biuro jest naprawde ogrooomne”. korzystaé miliony oséb”.

Amelia, Frontend Developer, od 2019 w ENP Konrad, Head of Backend Development, od 2016 w ENP



Do ENP poszukujemy

Katowice lub zdalnie

%

PHP Developer Frontend Developer Software Tester

Szukamy takze na stanowiska biznesowe takie jak:
Area Product Owner, Scrum Master,

Business System Analyst czy E-commerce System Consultant



Katowice lub zdalnie

PHP Developer

Dbamy o to, aby nasze rozwigzania miaty SOLIDne
podstawy oparte o PHP 7.4/PHP 8.X i Symfony 4.4/5.4.

Na co dzien uzywamy technologii takich jak Redis,
RabbitMQ, ElasticSearch, MySQL, Varnish, Docker,
GraphQL, REST API, Blackfire, czy narzedzie PhpStorm.

Podnosimy swoje kompetencje pracujgc w pair
programming oraz uczestniczgc w szkoleniach

wewnetrznych | zewnetrznych.

W trosce o utrzymanie kuloodpornego kodu
wykorzystujemy metodyki TDD
(Codeception/PHPSpec).

Przy rozwoju naszych systeméw wykorzystujemy procesy
Cl oraz CD.

Weryfikujemy jakosé kodu przeprowadzajgc Code

Review oraz stosujgc statyczng analize kodu.

Kazdy z developeréw ma wptyw na aktualny projekt

oraz na cate oprogramowanie.

Jako zespdt wybieramy odpowiednig technologie,

aby jak najlepiej wykonaé zadanie.

Pracujemy w jezyku polskim, natomiast znajomos¢é

jezyka angielskiego jest mile widziana.



Katowice lub zdalnie

Korzystamy z nowoczesnych podejs¢ do pisania aplikacji
frontend (ES6, TypeScript 4.9.X, Vue.js 2.7, Vue 3).

Ktadziemy nacisk na dobre praktyki pisania kodu
(Airbnb JavaScript, Semantyka HTMLS5 itd.).

Nieobce sg nam metodyki CSS3. Zastanawiates sie
kiedys co jest lepsze? Flexbox? A moze jednak
CSS Grid?

Piszemy testy jednostkowe dla corowych rozwigzan

z uzyciem popularnych frameworkdéw np. Jest.

Posiadamy doswiadczenie w budowaniu
zoptymalizowanych artefaktéw z uzyciem nowoczesnych

narzedzi (np. Webpack, Vite).

Mamy bardzo duze doswiadczenie z rozwigzaniami
REST API opartymi na protokole HTTP oraz GraphQL.

Frontend Developer

Niestraszne sg nam automatyzacje, a na co dzien
dostarczenie wysokiej jakosci kodu na produkcje umila nam
proces Cl/CD.

Programujgc zawsze pamietamy o uwzglednieniu dobrych

praktyk UX, konsultujgc je z zespotem graficznym.

Stale poszerzamy stack technologiczny, Node.js, Server

Side Rendering a ostatnio o Capacitor, lonic.

Posiadamy doswiadczenie w tworzeniu i utrzymaniu
zaawansowanej i rozbudowanej aplikacji e-commerce’'owej

(SPA, semi-SPA) z uzyciem frameworku Vue js.

Staramy sie otwieracé na takie jezyki jak PHP,

czy narzedzia pomocnicze w postaci Dockera.

Pracujemy w jezyku polskim, natomiast znajomosé

jezyka angielskiego jest mile widziana.



Katowice lub zdalnie

Wspieramy jakos¢ wytwarzania oprogramowania
sprawdzajgc nowe funkcjonalnosci, zaczynajgc od
jakosci przygotowanych zadan w JIRA, az po efekt

koncowy pracy developera.

Ksztattujemy rozwoj testow automatycznych w #TeamENP.
Czes¢ naszych Testeréow wraz z Test Automation
Engineerem, wybiera i tworzy najlepsze rozwigzania dla
testow automatycznych, przy wsparciv Heads of Frontend

Development i DevOpsdw.

Weryfikujemy jakosé kodu testéw przeprowadzajgc

Code Review oraz QA.

Software Tester

Podnosimy swoje kompetencje uczestniczgc w szkoleniach,
zarowno zewnetrznych, jak i wewnetrznych. Kazdy tester
pomoze tez w razie probleméw podczas testowania

lub pisania testu automatycznego.

Do przygotowania testéw automatycznych korzystamy

z TypeScript i frameworka Cypress.

Pracujemy w jezyku polskim, natomiast znajomosé

jezyka angielskiego jest mile widziana.



Ogodlne informacje

Mamy przygotowane konfiguracje laptopéw dla poszczegdlnych obszaréw ENP. Specyfikacje sprzetowe zostaty dobrane

odpowiednio do kazdego rodzaju stanowiska i rozwigzania nad jakim pracujemy. Obecnie w ENP obowiqgzujqg trzy rodzaje

konfiguracji sprzetéw.
developerskie
testerskie
biznesowe
Konfiguracja developerska:
CPU -i7 (6/12+)
32GB ram
256GB SSD PCle NVMe
15,6" Matowy, LED, WVA 1920 x 1080
Windows z WSL2
Bateria 68Wh

Podswietlana klawiatura




Informacje podstawowe:
System operacyjny: Windows/Linux
System kontroli wers;ji: GIT
Cl/CD: GITLab, zgodnie z konwencjqg autoréw
Logi: Graylog
Srodowiska lokalne/produkcyjne: Docker
Zarzqgdzanie projektem: Jira
Metodyka zarzgdzania projektami: Scrum, Kanban
Komunikator: Teams

Przeglgdarki: Chrome, Firefox, Opera

PHP Developer:

Edytor kodu: PHPStorm

Dodatkowo: HeidiSQL, Visual Studio Code, Postman
Frontend Developer:

Edytor kodu: Visual Studio Code

Software Tester:

Edytor kodu: Visual Code Studio, PHPStorm
Farma urzgdzen: Browserstack

Dodatkowo: HeidiSQL, Postman



Dzielimy sie wiedzqg
Rozwdj, zdobywanie wiedzy i mozliwos¢ dzielenia sie nig z innymi sg dla nas bardzo wazne.

PHP COFFEE

W kazdy poniedziatek organizowane sg wewnetrzne spotkania o nazwie PHP COFFEE. Skierowane sqg

do wszystkich, ktorzy chcg poszerzac swojqg wiedze i doswiadczenie. Gtéwnym ich celem jest dzielenie

£

PHPCOFFEE sie dobrymi praktykami IT.

PHP Coffee to miejsce, gdzie kazdy moze podzielié sie swojg wizjg na temat rozwoju oprogramowania.
Dobre miejsce do oderwania sie od codziennych obowigzkéw dajgce mozliwosé rozwoju witasnych umiejetnosci.

Nawet developer, ktéry zaczyna u nas prace i stabo zna nasze oprogramowanie, moze podzieli¢ sie swoim

doswiadczeniem”.

- Ryszard, Tech Leader Backend Developer, od 2016 w ENP



Benefity, ktore oferujemy

Ubezpieczenie na zycie w PZU
Opieke medyczng w Medicover
Karte sportowqg Medicover Sport
Zakup Pracowniczy w MediaExpert

Program Partnerski Samsung

System polecen

Szkolenia

Lekcje jezyka angielskiego z Native Speakerem
WYyjscia integracyjne, imprezy okolicznosciowe
Wspieranie inicjatyw pracowniczych

Prace w nowoczesnym biurze, hybrydowq lub w 100% zdalnie



Nasz proces

rekrutacyjny



| etap rekrutacji

Nie masz sie czym stresowadé. Przede wszystkim zalezy nam na tym, aby jak najlepiej Cie poznadé.

Oczywiscie, mozesz spodziewac sie, ze bedzie interesowato nas Twoje dotychczasowe doswiadczenie zawodowe oraz Twdj
pomyst na rozwdj. Ponadto, przyblizymy Ci oferte, zbierzemy Twoje oczekiwania wzgledem pracy w ENP oraz chetnie
odpowiemy na wszystkie nurtujgce Cie pytania. Bedziemy z Tobg w kontakcie przez caty proces rekrutacyjny

i (mamy nadzieje) dogrywad formalnosci zwigzane z rozpoczeciem wspétpracy.

Kto bedzie sie z Tobg kontaktowat?

L - Ay I

Ewa Konstancja Klaudiusz

Iza




Il etap — rozmowa techniczna

Rozmowa bedzie przeprowadzona przez nasze osoby techniczne z danego obszaru w zaleznosci od stanowiska na jakie
aplikujesz. Podczas spotkan staramy sie stworzyé takg atmosfere, abysmy wspdlnie mogli sie przekonaé, jak bedzie wyglgdata

nasza wspotpraca. Na rozmowie weryfikowana jest Twoja wiedza techniczna. To najlepszy moment na zadanie nam wszystkich

pytan dotyczgcych strony technicznej i poruszenie kwestii, ktére sq dla Ciebie istotne.

Co wiecej, od razu dostaniesz informacje zwrotng, co jest super, a nad czym warto jeszcze popracowac.

Kto bedzie z Tobg rozmawiat?

Robert Oskar Edgar Martin Bartosz
Senior Software Head of Frontend Tech Leader Head of Frontend Chief Technology
Tester Development Backend Developer Development Officer

Lub inni sposrod ponad 30 oséb technicznych, ktére biorg udziat w rekrutacjach!



HENPrazem

Wspieramy pasje naszych pracownikéw i angazujemy sie w pomoc innym. Jestesmy otwarci na wszystkie

inicjatywy zwigzane z rozwojem oraz zdrowym stylem zycia.

Business Run Rowerowa wycieczka Wsparcie druzyny hokeja na trawie Spotkanie biegowe

Wsparcie schronisk dla zwierzqt. ]
Ztombol Konkursy ) ] Akcja "Szlachetna Paczka”
Projekt “Dubaj”



#ENPnaZdrowo HEKOENP

W ramach dziatan wewnetrznych prowadzimy cykl W ENP staramy sie dbac¢ o otaczajgce nas srodowisko.
#ENPnaZdrowo. Organizujemy webinary i dostarczamy Z tego wzgledu rozpoczelismy cykl informacyjny dla
wiedze dot. zdrowia kazdego z nas. wszystkich w #TeamENP, gdzie dzilimy sie protipami

| wskazéwkami, jak wspdlnie mozemy dbac¢ o naszqg planete.



Wartosci, ktére cenimy

Dla nas wartosci firmowe to nie sg puste hasta wiszgce na scianie. Kierujemy sie nimi w codziennej pracy i pomagajg ham
w osigganiu kolejnych e-commercowych sukceséw. Dbamy réwniez o to, aby przy cyklu #WartosciENP uswiadamiad

#TeamENP jak je postrzegad i z nimi pracowacd.
‘ 45
Zaufanie Szacunek i tolerancja Komunikacja

cR ¢

Proaktywnos¢
| kreatywnos¢ Praca zespotowa Troska o mienie firmy




Onboarding

W ENP dbamy o przejrzyste i dobrze pouktadane procesy. Jednym z nich jest onboarding, czyli wdrozenie nowego pracownika.

Jeszcze przed Twoim prierwszym dniem poznasz:
Zespot HR, ktéry odpowiada za koordynacje tematéw formalnych dot. zatrudnienia

Zespot Support IT, ktéry przygotuje dla Ciebie potrzebny sprzet

Zespot EB, ktory przedstawi Ci blizej ENP

Zespot Office, ktoéry bedzie koordynowac wszystkie tematy wysytek

Mozesz czué sie spokojnie, w petni pozostajemy do Twojej dyspozycji przed Twoim “

dotgczeniem do #TeamENP.

Onboarding w ENP trwa 3 miesigce, a w tym okresie czeka na Ciebie:

Wdrozenie pierwszego dnia (spotkanie z Employer Brandingiem, wdrozenie IT, szkolenie BHP, poznanie Opiekuna)
Seria szkolen przyblizajgca codzienne funkcjonowanie #EcommerceHeroes
Regularny feedback zbierany i przekazywany przez zespét HR

Wsparcie dedykowanego Opiekuna z zespotu w trakcie catego procesu wdrozenia



FAQ

Do jakiego projektu, zespotu jestem rekrutowany?

Nie rekrutujemy do konkretnego projektu czy zespotu tylko do naszej firmy - to do jakiego
zespotu trafi kandydat jest ustalane po rozmowie technicznej, na ktérej bedzie mozna stwierdzic
jakie ma doswiadczenie | jaki zespot nqjlepiej wesprze. Kazda nowa osoba na czas wdrozenia

dostaje przydzielonego opiekuna z zespotu, ktéry jest oddelegowany do jej wspierania.

Czy moge pracowaé na swoim komputerze?

Nie. Ze wzgledu na kwestie bezpieczenstwa, udostepniamy firmowy sprzet pracownikom.

Sprzet jest w petni skonfigurowany i gotowy do pracy juz pierwszego dniaq.

Czy bedqgc developerem bede realizowat zadania z frontu i backendu?

Nie. Mamy mocny podziat na front i backend - nie mamy fullstackéw. Fronci i PHPI robig

wspolne zadania, zespoty w obszarach sqg crossfunkcjonalne, jednak nie dzielg sie taskami.



Na ile podpisywana jest umowa?

W przypadku Umowy o Prace zazwyczaj po okresie prébnym (3 miesigce), podpisujemy umowe
czasowq na rok. W przypadku B2B po przedtuzeniu wspédtpracy, po okresie prébnym, umowa

podpisywana jest na czas nieokreslony.

Czy nadgodziny sg ptatne?

Z zasady nie ma u nas hadgodzin. Mamy dodatkowe projekty lub dyzury po godzinach pracy,

ktére sg opcjonalne i dodatkowo ptatne.

Jaki jest wymiar ptatnych dni nieswiadczenia ustug na B2B?

26 dni ptatnych nieswiadczenia ustug. Na okresie probnym nie ma ptatnych dni nieswiadczenia

pracy — dni naliczajqg sie wprost proporcjonalnie do przepracowanych miesiecy.



Zobacz, gdzie pracujemy w Katowicach



Henpnazdalnej

Edgar, Tech Leader, Backend Dev. Rafat, Backend Developer Konrad, Head of Backend Development Karolina, Employer Branding Specialist

Bartosz, Head of Backend Development Tomasz, Backend Developer Dawid, Employer Branding Specialist Dawid, Web Designer



enpP

Czy enp jest dla Ciebie?

Zadzwon lub napisz i sie przekona;.

rekrutacja@enp.pl

E Net Production Sp. z o.o.
Bracka 28a, 40-858 Katowice

www.kariera.enp.pl

www.enp.pl
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